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I. Vispnrlgie noteikumi
1. "Kdrtlba, kddd notiek informQcijas apmair,ra ar izglltojamo vec6kiem" (turpmak - Kdrtiba)

nosaka Jdkabpils Sporta skolas (turpm6k - Skola) treneru un izglltojamo vecdku/likumisko
p6rstdvju sadarblbas mEr\us, uzdevumus un formas, ka arl priek5likumu izteik5anas kdrtrbu.

2. Kdruba nosaka informE5anas un priek5likumu izteikSanas kaftIbu, ka arI sazir,ras hdzeklus ar

izgl-rtoj amo un viqu vecakiem/likumiskaj ietn p6rstavj iem.

3. KdrUbas izpratn€ par sazi4as veidiem uzskata:

3.1 . sazi4u kldtienE;

3.2. telefona sanrnu;

3.3. sazigu e-klas6 un izglltr-bas iestddes e-past6;

II. KErUbas mErl;i un uzdeYumi .,'

4. SekmEt trenera un izglltojamo vecEkr:/likumisko parstdvju sadarbibu, lai nodro5inatu

izglrtrbas un audzinS5anas programmas kvalitatrvu rsteno5anu

5. Veicindt vecdkr:/likumisko parstavju lldzdallbu Skolas darba organiz6cijas pilnveidoSand.

6. Veicindt Skolas un vec6kr.r/likumisko pdrstdvju labvEl-rgas sadarbibas vides uzlabo5anos.

7. Informet izglltojamo vecdkus/likumiskos pdrstavjus par Skolas darbu.

8. AktivizEt vecdku/likumisko p6rst6vju lldzdallbu Skolas darba kvalitates verte5ana.

III. Sadarblbas jomas un formas
9. Skola sadarbojas ai izgh-tojamo vecakiem Sddas jomds:

9.1. m6clbu saturs;

9.2. mdcl5ana un mdcl5ands;

9.3. izglltojamo sasniegumi;

9.4. atbalsta sniegSana izglltoj amaj iem;

9.5. Skolas vides uzlabo5ana; ?



9.6. resursu izmanto5ana;

9.7. darba organizacija; t

9. 8. izglitibas kvalitates nodroSindsana;

9 .9 . izglTtojamo dro5rbas nodro5indsana;

9. 1 0. drpussskolas pasakumu organizEsana.

10. Skola izmanto sekojo5as sadarbibas formas:
10.1. aptaujas;

10.2. individudlds sarunas;

10.3. iesniegumi, ierosinajumi, sfidzrbas;
1 0.4. informatr-vas v6stules;
10.5. sazi4ae-klas6 un izgl-rtlbas iestddes e-past5;
10.6. Skolas vecaku sapulces vai citas informatrvas san6ksmes;
10.7. atkl6to durvju un vecdku dienas;

1 0.8. informatrvi izglitojo5i pasEkumi.

1 1. Skola ar vecdkiem var organizet:
1 1.1. kopejus pasakumus, ekskursijas;
11.2. projektus;

1 1.3. labdaribas akcijas;
1I.4. sporta paSdkumus;

1 1.5. lekcijas ped'agogijA, psihologijd, saskarsmes kultura.
12. KopE ar Skolas padomi skola var:

12.1. nodot informEciju medijos u.c.;
12.2. sagatavot pateicibas r4kstus un apsveikumus;
12.3. slegt sadarbibas llgumus.

13. Treneris izvdlas pieddv6tos piemErotdkos sazi4as lldzekfus un sadarbrbas formas ar
vecakiem/likumiskajiem pdrstavjiem, un var izmantot tas sava darb6.

IV. Informiicijas apmai4a starp Skolu un vecekiem
14. Skola sniedz izglrtojamo vecakiem/likumiskajiem paist6vjiem informaciju par visiem ar

izgl-rtlbu un audzinS5anu saisUtaj iem jautdjumiem.
15. Informdciju vecakiem/likumiskajiem pdrstdvjiem sniedz macibu trenirlgrupas treneris,

direktors, direktora vietnieks un izglltibas metodilis.
Iestdjoties skol6 vecdki/likumiskie pdrstdvji raksta iesniegumu par
saziqas lldzekfiem, norSdot talrurlu numurus un persomgo e-pastu.
Informaciju par skolas darba organiz6ciju var sa4emt:
17.1. Skolas m6jas lapa var iegfrt informaciju par aktualitatom izgl-rtrbas satur6, Skolas

pied6vdtajEm. izgl-rtrbas programmdm un darba organiz6ciju, iek5Ej6s kar6bas
noteikumiem tur citiem Skolas iek5Ejiem normatTvajiem aktiem, Skolas sasniegumiem,
r,rqem5anu Skola, Skolas vadibas un treneru kontaktiem;

17.2. e-klasO var iegtt informaciju par kavEjumiem.
Treni4nodarblbu sarakstu var rcdzet Skolas majas lapa.
Informdciju par Skolas akreditdciju, licencEtas izgl-rttbas programmas, k6 arr izgl-rtlbas
kvalitdtes vErtEjumu sniedz Skolas mEjas lapa paSnov€rtejuma zi4ojuma vai Skolas attrstrbas
pl6na pa5v6rt€juma nodaf a.

Informd.ciju par izgl-rtojamo uzqemianu skola sniedz informatrva v€stule.
Iesniegumu par izgh-tojamd uz4emSanu skol6 vai citas formas iesniegumus var sa4emt:
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21.1. pie lietvedibas p6rzines;

21.2. Skolas mdjas lap6. ,

V. KflrUba, kAdA vec6ki var izteikt priekllikumus un siidzlbas
22. Priek5likumus un stidzibas Skolas darba organizacijas uzlaboSanai vecdki/likumiskie

ptustavji var iaeikt Skolas administrdcijai un treneriem mutiski, rakstiski vai elektroniski.

23. Lai uzlabotu Skolas darbu un sadarblbu ar vecdkiem skol6 izmanto daidda veida aptaujas. '

24. Iesniegumi un atbildes uz tiem jdnoformE atbilsto5i Iesniegumu likum6 paredzdtajd kaftiba.

25. Probl0mjaut6jumu risindsanE vec6ki/likumiskie pdrst6vji ievEro 56du seclbu:

27.1. treneris;

27 .2. direktors, direktora vietnieks ;
27 .3 . IzglTtiJrias pdrvalde ;

27 .4. Izglitlbas kvalit6tes valsts dienests;

27 . 5 . lzgJtttibas un zin6tnes ministrij a.
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